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Joseph Stiglitz, Premio Nobel de Economía

ά5ŜōŜƳƻǎ ŜƳǇŜȊŀǊ ŀ considerar la 
desigualdadno solo una cuestión moral, que 
por supuesto lo es, sino una preocupación 
económica fundamental,inherente a la 
reflexión sobre el desarrollo humano y 
particularmente importante en cualquier 
ŀƴłƭƛǎƛǎ ŘŜ ƭŀ ǾǳƭƴŜǊŀōƛƭƛŘŀŘέ
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Ingreso mensual promedio, según deciles de hogar. Encuesta de Hogares: 
Agosto 2013

MEF. Distribución del ingreso de los hogares. Agosto 2013
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Ingreso mensual promedio del hogar por deciles de hogar, según provincias y 
comarcas indígenas. Encuesta de Hogares: Agosto 2013

MEF. Distribución del ingreso de los hogares. Agosto 2013
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Ingreso mensual promedio sin transferencias estatales por deciles 

de hogar, según provincias y comarcas indígenas. Encuesta de 
Hogares: Agosto 2013 

MEF. Distribución del ingreso de los hogares. Agosto 2013
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Panamá: Persistencia de las desigualdades

ÅLa clase política debe tener conciencia de las 
desigualdades.

ÅNo basta el crecimiento económico

ÅExisten grandes desigualdades: indígenas y no 
indígenas; afrodescedientes; nacionales e 
inmigrantes; letrados e iletrados, entre otras.

ÅUna de las grandes desigualdades no 
resueltas es la que existe entre mujeresy 
hombres.
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Mediciones de la Desigualdad de Género

1. Los progresos hacia la igualdad de género se miden anualmente 
también por medio de varios índices estadísticos, entre los que se 
encuentranel Índice de Desigualdad de Género (IDG), elaborado 
por el PNUD;

2. El Índice de Disparidad entre Géneros (IDDG), del Foro 
Económico Mundial; y 

3. El Índice de Equidad de Género (IEG), elaborado por la red 
internacional cívica Social Watch. 

Å Estos índices son cálculos compuestos de estadísticas que están 
disponibles y que incluyen factores relacionados con la esperanza 
de vida, la matricula escolar, la participación en la fuerza laboral y la 
representación política.
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El Índice de Desigualdad de Género (IDG)

ÅRefleja la desventaja de las mujeres en 3 
dimensiones, a saber, salud reproductiva, 
empoderamiento y mercado laboral, para tantos 
países como datos de calidad razonable se dispongan.

Å El índice muestra la pérdida de desarrollo humano 
causada por la desigualdad existente entre los logros 
de mujeres y varones en estas dimensiones. 

ÅVaría entre el 0 ( que indica que mujeres y varones 
presentan un desarrollo igual), y el 1 (que supone que 
las mujeres registran el peor desarrollo posible en 
todas las dimensiones medidas). 
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El IDH, IDH-D y el IDH-G para Panamá (años 2010-2013)

Panamá Valor 

IDH

Posición

IDH

Posición 

IDH -D

Pérdida 

global %

Posición 

IDG

2010 0,770 54 (-20) 74 28.3% (-27) 81

2011 0,776 58 (-15) 73 24.6% (-37) 95

2012 0,780 59 (-15) 74 24.6% (-49) 108

2013 0,765 65 (-18) 83 22.1% (-42) 107

Elaborado en base a PUND. IDH 2014
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Componentes del IDH-G de Panamá y algunos países de ALC. (2013) 

PAÍS

(Total 149)

IDG
VALOR

IDG
POSICIÓN

TASA
MORTALIDAD 

MATERNA
(Por  100 mil 
nacidos vivos)

TASA
EMBARAZO

ADOLESCENTE
(Por mil 

nacidos vivos)

ESCAÑOS
FEMENINOS

EN EL 
PARLAMENTO

%

POBLACIÓN CON 
ALGUNA EDUCACIÓN 

SECUNDARIA

%

TASA DE PARTICIPACIÓN 
LABORAL

%

F M F M

CUBA 0.350 66 73.0 43.1 48.9 73.9 80.4 43.3 70.1

COSTA RICA 0.344 63 40.0 60.8 38.6 54.5 52.8 46.4 79.0

URUGUAY 0.364 70 29.0 58.3 12.3 54.4 50.3 55.5 76.8

VENEZUELA 0.464 96 92.0 83.2 17.0 56.5 50.8 50.9 79.2

PANAMÁ 0.506 107 92.0 78.5 8.5 63.5 60.7 49.0 81.9

ALC 0.416 - 74.0 68.1 25.3 53.3 53.9 53.7 79.8

Países IDH 
Alto

0.315 - 42.0 26.4 18.8 60.2 69.1 57.0 77.1

PNUD. Panama. HDI values and ranks changes in IDH 2014
11



MERCADO LABORAL
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TASAS DE PARTICIPACIÓN DE LA POBLACIÓN DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD, EN
LA REPÚBLICA, SEGÚN SEXO: ENCUESTA DE MERCADO

LABORAL, MARZO DE 2013-14

INEC. Encuesta de Propósitos Múltiples, marzo 2014.
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DISTRIBUCIÓN DE LA POBLACIÓN OCUPADA EN LA REPÚBLICA, POR SEXO,
SEGÚN GRUPOS DE EDAD: ENCUESTA DE MERCADO LABORAL, MARZO 2014

INEC. Encuesta de Propósitos Múltiples, marzo 2014. 14



TASAS DE ACTIVIDAD ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN DE 15 Y MÁS AÑOS DE 
EDAD EN LA REPÚBLICA, POR SEXO, SEGÚN GRUPOS DE EDAD: 

ENCUESTA DE MERCADO LABORAL, MARZO DE 2014

INEC. Encuesta de Propósitos Múltiples, marzo 2014. 15



POBLACIÓN OCUPADA DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD EN LA REPÚBLICA
Y DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL, POR SEXO, SEGÚN CATEGORÍA EN LA OCUPACIÓN: 

ENCUESTA DE MERCADO LABORAL, MARZO DE 2014

INEC. Encuesta de Propósitos Múltiples, marzo 2014.
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TASA DE DESEMPLEO TOTAL, POR SEXO: MARZO DE 2013 -14

INEC. Encuesta de Propósitos Múltiples, marzo 2014.
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TASAS DE DESEMPLEO TOTAL DE LA POBLACIÓN DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD, 
POR SEXO, SEGÚN GRUPOS DE EDAD: ENCUESTA DE MERCADO LABORAL, 

MARZO DE 2014
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TASAS DE DESEMPLEO TOTAL, POR SEXO Y GRUPOS DE EDAD:
ENCUESTA DE MERCADO LABORAL, MARZO DE 2014

INEC. Encuesta de Propósitos Múltiples, marzo 2014.
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PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN NO ECONÓMICAMENTE ACTIVA,
POR SEXO: MARZO DE 2013-14

INEC. Encuesta de Propósitos Múltiples, marzo 2014.
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Panamá: Población urbana sin ingresos propios por sexo
(En porcentajes)

CEPAL: Observatorio de Género. 
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Panamá: Población rural sin ingresos propios por sexo
(En porcentajes)

CEPAL: Observatorio de Género. 
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Panamá: Tiempo promedio destinado al trabajo remunerado y no 
remunerado de la población de 15 años de edad y más, por sexo

(Promedio de horas semanales)

CEPAL: Observatorio de Género. 23



SALUD REPRODUCTIVA
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Números de madres adolescentes por hijos declarados vivos, 
según edad: Censo de 2010 
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PROPORCION DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS,
SEGÚN REGION DE SALUD Y COMARCA INDÍGENA: Enero - Mayo 2015 P/

Fuente: MINSA. Estadísticas de Salud. 2015. 26



Panamá: Razón de mortalidad materna
(Por cada 100.000 nacidos vivos)

META 5ª:REDUCIR Entre 1990 Y 2015 LA MORTALIDAD MATERNA EN ¾ PARTES

CEPAL: Observatorio de Género. 
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EMPODERAMIENTO
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Panamá: Participación de mujeres en gabinetes ministeriales
(En porcentajes)

CEPAL: Observatorio de Género. 
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Panamá: Mujeres electas en los parlamentos nacionales
(En porcentajes)

CEPAL: Observatorio de Género. 30



Panamá: Participación de mujeres en el máximo tribunal de 
justicia (En porcentajes)

CEPAL: Observatorio de Género. 31



Panamá: Mujeres alcaldesas
(En porcentajes)

CEPAL: Observatorio de Género. 
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Panamá: Mujeres concejalas
(En porcentajes)

CEPAL: Observatorio de Género. 
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Autonomía Personal

ÅLa autonomía de las mujeres en la vida privada y 
pública es fundamental para garantizar el ejercicio de 
sus derechos humanos. 

ÅLa capacidad para generar ingresos propios y 
controlar activos y recursos (autonomía económica), 
el control sobre su cuerpo (autonomía física), y su 
plena participación en las decisiones que afectan a 
sus vidas y a su colectividad (autonomía en la toma 
de decisiones), son los tres pilares de la igualdad de 
género y de una ciudadanía paritaria.
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La equidad social y la autonomía

ÅLa autonomía como concepto político 
άƛƳǇƭƛŎŀ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛŘŀŘ ŘŜ ƛƴǎǘƛǘǳƛǊ ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ 
propios y la producción de acciones 
deliberadas (voluntad) para lograrlos, es decir 
ǎǳōƧŜǘƛǾŀǊǎŜ ŎƻƳƻ ǎǳƧŜǘƻǎέΦ /9t![Φ
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¿Hay equidad social y de género en Panamá?

¡Gracias por su paciencia!.
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Mahatma Gandhi

ά[ŀ ŘƛŦŜǊŜƴŎƛŀ ŜƴǘǊŜ ƭƻ ǉǳŜ ƘŀŎŜƳƻǎ ȅ 
somos capaces de hacer resolvería 
la mayoría de los problemas del 
ƳǳƴŘƻΦέ
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